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보도일시 2026. 10. 8.(목) 12:00

“달라지는 9급 공채 저소득층 모집, 미리 확인하세요”
- 응시 대상 확대 및 자격 요건 완화 등 ‘2027년부터 달라지는 저소득층 구분모집’ 자료 배포 -

 내년부터 달라지는 국가공무원 9급 공개경쟁채용시험 ‘저소득층 구분모집’ 

대상, 자격 요건 등을 설명하는 안내자료가 배포된다.

 인사혁신처(처장 최동석)는 9급 공채 응시 희망자가 제도 변경 내용을 미리 

확인할 수 있도록 ‘2027년부터 달라지는 저소득층 구분모집’ 안내자료를 

배포하고 변경 사항을 인사처 누리집(mpm.go.kr)에 공지한다고 8일 밝혔다.

 안내자료에는 내년부터 달라지는 저소득층 구분모집 대상과 응시자가 궁금

해할 사항 등을 질의응답 형식으로 알기 쉽게 풀어냈다.

구분 현행 2027년부터

응시 
대상

• 기초생활수급자
• 한부모가족 지원대상자

• 기초생활수급자, 한부모가족 지원대상자
• 보호기간 연장청년, 자립준비청년

자격 
요건

• 기초생활수급자∙한부모가족 
지원대상자에 해당하는 기간이 2년 
이상 지속

• 기초생활수급자∙한부모가족 
지원대상자에 해당하는 기간이 1년 
이상 지속

《 저소득층 구분모집 제도 주요 달라지는 사항 》

 주요 내용으로는 저소득층 구분모집 대상이 추가되는 점과 응시 대상자 

자격 요건을 완화한다는 내용 등이 담겼다.

 기존 저소득층 구분모집 응시 대상은 기초생활수급자 또는 한부모가족 

지원 대상자였으나, 내년부터는 아동복지시설이나 가정위탁을 받다가 보호

조치를 연장하거나 종료되는 ‘보호기간 연장청년’, ‘자립준비청년’이 응시 

대상에 추가된다.

광부 보도자료
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 또한, 저소득층 구분모집 요건도 현재 응시원서 접수일 또는 접수 마감일

까지 2년 이상 해당 자격을 유지해야 했던 기초생활수급자와 한부모가족 지원 

대상자 기간을 내년부터는 1년 이상만 유지해도 가능하도록 확대된다.

 안내자료는 자립준비청년 대상 자립 정보를 확인할 수 있는 ‘자립정보온

(jaripon.ncrc.or.kr)’과 중앙정부·지자체·민간의 복지 정보를 제공하는 ‘복지로

(bokjiro.go.kr)’ 등에서도 확인할 수 있다.

 인사처는 구체적인 응시 자격, 제출서류 등 자세한 사항은 ‘2027년도 국가

공무원 9급 공개경쟁채용시험 시행계획’ 공고(gongmuwon.gosi.kr)를 통해 

안내할 예정이다.

 박성희 인사혁신국장은 “이번 제도 변경 안내에 따라 보호기간 연장 청

년과 자립준비 청년뿐 아니라, 기존 자격 유지 기간이 짧아 저소득층 

구분모집에 응시하기 어려웠던 국민에게도 공직에 도전할 기회가 넓어지길 기대

한다”고 말했다. 

※(붙임) 국가공무원 9급 공채 저소득층 구분모집 대상 안내자료 표지

담당 부서 인사혁신국 책임자 과  장 이  은 (044-201-8320)

균형인사과 담당자 사무관 윤정민 (044-201-8383)
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붙임  국가공무원 9급 공채 저소득층 구분모집 대상 안내자료 표지


